
Eesti  ANK üldkoosolek  1/2023

  Aeg: 4. mai 2023 10.30 - 16.30

Koht: AHHAA keskus, Tartu

Osalejad: Koosolekul osaleb 46 hääleõiguslikku esindajat ja 19 külalist.

Juhataja: Ege Enok Protokollija: Karoliine Aus

Päevakord:  

1. Päevakorra tutvustus ja kinnitamine, protokollija valimine

2. Majandusaasta aruande kinnitamine

3. Eesti ANK põhikirja muudatused

4. Eesti ANK töökorra muudatused

5. Eesti ANK tunnustusstatuudi muudatused

6. Ülevaade noortekeskuste põhidokumentide töögrupi tööst

7. Noortekeskuse teenuse arendamine Tallinna näite varal

8. Lasteabitelefon ja abivajava või hädaohus oleva lapse märkamine

9. Vaimse tervise toetamise juhendite tutvustus

10. Ida-Virumaa noortevaldkonna spetsialistide töötingimuste uuring ja järeldused

11. Info jagamine ja jooksvad küsimused

Arutelud  ja  otsused:  

1. Päevakorra tutvustus ja kinnitamine, protokollija valimine

Eesti ANK juhatuse esimees Ege Enok juhatab sisse Eesti ANK üldkoosoleku ning tutvustab

päevakorda, mis oli eelnevalt saadetud liikmetele tutvumiseks. Kadi Laaneots teeb ettepaneku

määrata üldkoosoleku juhatajaks Ege Enok ning protokollijaks Karoliine Aus. Ege Enok teeb

ettepaneku määrata häältelugemise komisjoniks Helen Siska ja Triin Põri.

Hääletus.
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Otsustati:

Päevakord häälte enamusega vastu võetud.

Ege Enok kinnitatud koosoleku juhatajaks, Karoliine Aus kinnitatud üldkoosoleku protokollijaks

ning Helen Siska ja Triin Põri kinnitatud häältelugemise komisjoni liikmeteks.

2. Majandusaasta aruande kinnitamine

Gethe Kooli tutvustab Eesti ANK 2022. aasta majandusaasta aruannet. Majandusaasta aruanne

on koostatud Eesti ANK tegevjuhi Kadi Laaneotsa ja raamatupidaja Aita Lulla poolt.

Revisjonikomisjoni liige Pille Kuusik edastab revisjonikomisjoni tagasiside EANK 2022. aasta

majandusaasta aruandele:

Eesti Avatud Noortekeskuste Ühendus MTÜ revisjonikomisjon on tutvunud talle esitatud Eesti

Avatud Noortekeskuste Ühendus MTÜ 2022. aasta majandusaasta aruandega. Eesti Avatud

Noortekeskuste Ühendus MTÜ raamatupidamine on korraldatud lähtuvalt Eesti heale

raamatupidamistavale ja riigi raamatupidamise üldeeskirjast.

Revisjonikomisjon toetab Eesti Avatud Noortekeskuste Ühendus MTÜ poolt koostatud Eesti

Avatud Noortekeskuste Ühendus MTÜ 2022. aasta majandusaasta aruande kinnitamist.

Hääletus.

Otsustati:

2022. aasta majandusaasta aruanne häälte enamusega vastu võetud.

3. Eesti ANK põhikirja muudatused

Kadi Laaneots tutvustab põhikirja muutmise protsessi. Eesti ANKi juhatus kinnitas juhatuse

koosoleku otsusega 3/2023 Eesti ANKi põhikirja muudatuste ettepanekud, mis seejärel edastati

liikmetele ülevaatamiseks ning soovi korral tagasisidestamiseks. Liikmetelt tulnud tagasiside

võeti arvesse ning lisati hääletusele pandud muudatusettepanekute juurde.
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Kadi Laaneots tutvustab põhikirja sisseviidavaid muudatusi ning teeb ettepaneku hääletada

muudatused peatüki kaupa.

Eesti ANK põhikirja viiakse sisse järgnevad muudatused:

Peatükk 1. Üldsätted

● Punkt 1.1. - muuta sõna “tema” sõnaks “selle”, asendada Põltsamaa Tartumaaga
juriidilise aadressi muutmise tõttu;

● Punkt 1.4. - lause lõpp muuta selgemaks, uus sõnastus: “töötajaskond on
noorsootööalase või sidusvaldkonna hariduse või sellega võrdsustatud tasemega.”

Küsimus: Kus asub Eesti ANKi füüsiline kontor?

Vastus: Soola 1a, aga EANKi meeskond töötab kodukontoritest.

Arutelu ja hääletus.

Otsustati:

Eesti ANKi põhikirja peatükk 1 muudatused ükshäälselt vastu võetud.

Hääletusel osales  46 liiget. Poolt  46 liiget, vastu 0 liiget, erapooletuid 0 liiget.

Peatükk 2. Ühingu tegutsemise eesmärk ja selle saavutamise vahendid

● Punkt 2.1. ja 2.2 - punktide järjekorra vahetus, loogilisem ülesehitus alapeatüki sisule;
● Punkt 2.1. - keeleline korrektuur, sõna “eesmärgid” muuta sõnaks “eesmärk”;
● Punkt 2.2.1. - lisada alapunkt punktile 2.1., sõnastusega: eesmärk viiakse ellu

arengukava ja tegevuskava koostamise ning nendest lähtuva tegutsemise kaudu.”;
● Punkt 2.3.1. - sõnastuse korrektuur, “aitab kaasa” asendada sõnaga “toetab” ning sellest

lähtuvalt ka sõnade käändelised ja ainsuse/mitmuse korrektuurid;
● Punkt 2.3.11. - keeleline korrektuur, asendada sõna “ja” sõnaga “ning”;
● Punkt 2.3.13. - sõnastus laiahaardelisemaks, uus sõnastus: “võib korraldada tegevusi, sh

sündmusi, koolitusi, õpitubasid”;
● Punkt 2.3.16. - sõnastuse korrektuur, sisuline osa lühemaks ja konkreetsemaks, uus

sõnastus: “administreerib noortekeskuste Logiraamatut, mille abil on võimalik
noortekeskustel koguda tõenduspõhiseks analüüsiks igapäevast statistikat ning sündmuste
kirjeldusi.”.

Arutelu ja hääletus.
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Otsustati:

Eesti ANKi põhikirja peatükk 2 muudatused ükshäälselt vastu võetud.

Hääletusel osales  46 liiget. Poolt 46 liiget, vastu oli liiget, erapooletuid oli liiget.

Peatükk 3. Ühingu liikmed, nende õigused ja kohustused

● Punkt 3.2.3. - punkt kustutada, punkt 1.4. ütleb sama;
● Punkt 3.2.4. - siduda nõue avatud noorsootööd reguleerivate dokumentidega, uus

sõnastus “järgib oma töös noortekeskuste head tava ja miinimumstandardit;”;
● Punkt 3.3. - luua eraldi alapeatükid vastuvõtmisele ja väljaarvamisele, uus alapeatükk

“Liikmeks vastuvõtmine”;
● Punkt 3.3.2. - keeleline korrektuur, asendada sõna “kättesaadav” sõnaga “kättesaadavad”

ning lisada kodulehe aadress;
● Punkt 3.3.3. - keeleline korrektuur, asendada sõna “1-kuulise” sõnaga “ühekuulise”;
● Punkt 3.4. - luua eraldi alapeatükid vastuvõtmisele ja väljaarvamisele, uus alapeatükk

“Liikme väljaarvamine”;
● Punkt 3.4.1.3. - teha periood pikaajalisemaks, et oleks rohkem paindlikkust ka erinevate

kriiside keskel, muuta sõna “kolmel” sõnaks “neljal”;
● Punkt 3.4.2. - ülesehituse korrektuur, punkt on seotud nii liikmeks astumise kui ka

väljaarvamisega, lisada “Jooksval majandusaastal säilib liikmemaksu kohustus.”;
● Punkt 3.4.2.2. - punkt kustutada, sellist andmebaasi ei eksisteeri, tegevmeeskond seirab

andmeid jooksvalt;
● Punkt 3.5.2.3. - konkreetsem sõnastus, millistest muudatustest on vaja teada anda, uus

sõnastus “liikme registriandmete, struktuurimuudatuste või kontaktandmete muutmisel
andma sellest teada esimesel võimalusel aadressile ank@ank.ee, kuid mitte hiljem kui
kolme kuu jooksul;”.

Arutelu ja hääletus.

Otsustati:

Eesti ANKi põhikirja peatükk 3 muudatused häälte enamusega vastu võetud.

Hääletusel osales  46 liiget. Poolt 42 liiget, vastu 0 liiget, erapooletuid 4 liiget.

Peatükk 4. Liikmete üldkoosolek

● Punkt 4.1. - keeleline korrektuur, asendada sõna “kõrgemaiks” sõnaga “kõrgeimaks”;
● Punkt 4.2. - seada põhikirjajärgseks kohustuseks korraldada üldkoosolekut vähemalt

kord aastas, võimaldab paremini tegevuskava kohandada erinevate kriiside ja olukordade
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keskel, asendada “kaks korda” sõnaga “kord”. Liikmetele info edastamine toimub
meililisti kaudu, lisada “liikmete meililisti”;

● Punkt 4.3. (endine 4.2.) - numeratsiooni muudatus -> Siit edasi ka ülejäänud alapeatükk
4 numeratsioon korda;

● Punkt 4.4. (endine 4.3.) - otsustusvõimelise üldkoosoleku korraldamiseks peavad
osalema vähemalt pooled hääleõiguslikud liikmete esindajad, lisada sõna
“hääleõiguslikest”. Eemaldada teine lause, volitamise info eraldi punktina;

● Punkt 4.4.1. - iga liikme otsustus ja vastutus, kellele ta oma hääle volitab, lisada
“Hääleõiguslik liige võib oma hääle edasi volitada.”;

● Punkt 4.5.2. (endine 4.4.2.) - keeleline korrektuur, asendada “,” sõnaga “ning” ja “ning”
sõnaga “ja”;

● Punkt 4.6. (endine 4.5.) - eemaldada teine lause, üleliigne selle punkti kontekstis.
Kolmas lause eraldiseisva punktina;

● Punkt 4.7. - fikseerida hääletamise protseduuri määramine eraldiseisva punktina, lisada
“Hääletamise protseduur üldkoosolekul otsustatakse päevakorra kinnitamisel.”;

● Punkt 4.8. (endine 4.7.) - numeratsiooni korrektuur, viide õigele alapeatüki punktile,
asendada “4.6” viitega “4.4.”.

Arutelu ja hääletus.

Otsustati:

Eesti ANKi põhikirja peatükk 4 muudatused ükshäälselt vastu võetud.

Hääletusel osales  46 liiget. Poolt 46 liiget, vastu 0 liiget, erapooletuid 0 liiget.

Peatükk 5. Juhatus

● Punktid 5.1. ja 5.2. - järjekorra muudatus, punktid loogilisemasse järjekorda;
● Punkt 5.3. - kustutada “salajasel hääletusel”, hääletuse viisi otsustab üldkoosolek

päevakorra kinnitamisel või jooksvalt vastava soovi esitamisele, hääletamise kord
fikseeritud üldkoosoleku alapeatüki all;

● Punkt 5.4. - sõnastus lihtsamaks ja arusaadavamaks, uus sõnastus “Ametis olev juhatus
teeb üldkoosolekul ettepaneku uue juhatuse liikmete arvu kinnitamiseks.”;

● Punkt 5.5. - keeleline korrektuur, uus sõnastus “Juhatuse volitused algavad ja lõppevad
30 päeva pärast uue juhatuse valimist üldkoosolekul, kuid mitte enne revisjonikomisjoni
aruande esitamist.”;

● Punkt 5.7.1. - sõnastus konkreetsemaks, täpsema sõnastus juhatuse kohustuste kohta, uus
sõnastus “ühingu töö korraldamine, sh tegevmeeskonna tööle võtmine ja töökohustuste
määramine;”;
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● Punkt 5.7.2. - kustutada punkt, see on tegevjuhi töökohustus koostöös tegevmeeskonna
ja juhatusega;

● Punkt 5.7.3. - kustutada punkt, see on tegevmeeskonna töökohustus.

Arutelu ja hääletus.

Otsustati:

Eesti ANKi põhikirja peatükk 5 muudatused ükshäälselt vastu võetud.

Hääletusel osales  46 liiget. Poolt  46 liiget, vastu 0 liiget, erapooletuid 0 liiget.

Peatükk 7. Tegevuse kontroll

● Punkt 7.3. - fikseerida revisjonikomisjoni liikmete arv, lisada “Ühingu revisjonikomisjon
on kolme- kuni viieliikmeline.”;

● Punkt 7.4. - fikseerida revisjonikomisjoni liikmete arvu määramise kord, uus sõnastus
“Ametis olev juhatus teeb üldkoosolekul ettepaneku uue revisjonikomisjoni liikmete arvu
kohta.”.

Arutelu ja hääletus.

Otsustati:

Eesti ANKi põhikirja peatükk 7 muudatused ükshäälselt vastu võetud.

Hääletusel osales  46 liiget. Poolt 46 liiget, vastu 0 liiget, erapooletuid 0 liiget.

3. Eesti ANK töökorra muudatused

Kadi Laaneots tutvustab töökorra muutmise protsessi. Eesti ANKi juhatus kinnitas juhatuse

koosoleku otsusega 4/2023 Eesti ANKi töökorra muudatuste ettepanekud, mis seejärel edastati

liikmetele ülevaatamiseks ning soovi korral tagasisidestamiseks. Liikmetelt muudatus-

ettepanekutele täiendusi või lisasid ei tulnud. Kadi Laaneots tutvustab töökorda sisseviidavaid

muudatusi.

Peatükk 1. Üldsätted

● Punkt 1.2 - põhikiri linkida, eemaldada katkine link;
● Punkt 1.3 - laiem sõnastus, asendada sõna “projektides” sõnaga “tegevustes”;
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● Punkt 1.6 - lisada hetkel puuduvad kontrollorganid (nt: revisjonikomisjon);

Arutelu ja hääletus.

Otsustati:

Eesti ANKi töökorra peatükk 1 muudatused ükshäälselt vastu võetud.

Hääletusel osales  46 liiget. Poolt  46 liiget, vastu 0 liiget, erapooletuid 0 liiget.

Peatükk 2.1. Osalejad

● Punkt 2.1.1 - sõnastus korrektsemaks, uus sõnastus “/–/ Eesti ANK juhatuse ja
tegevmeeskonna liikmed ning nende poolt kutsutud isikud.”;

● Punkt 2.1.2 - sõnastus korrektsemaks, uus sõnastus “/–/ esindusõiguslikul isikul või
volitatud esindajal.”;

● Punkt 2.1.5 - punkt eemaldada, sätestatud põhikirja punktis 4.4.1.;
● Punkt 2.1.6 - punkt eemaldada, sätestatud põhikirja punktis 4.4.1.;
● Punkt 2.1.7 - korraldusliku poole pealt on vaja teada vähemalt 5 päeva ette, asendada

sõna “tööpäeva” sõnaga “päeva”;
● Lisada punkt - “Pärast registreerimist ilmnenud osalustakistuste korral teavitab liige

üldkoosoleku korraldajat esimesel võimalusel.”;
● Lisada punkt - “Kui liikmel ei ole üldkoosolekul võimalik osaleda, määrab ta endale

volitatud esindaja ning edastab volituse üldkoosoleku korraldajale hiljemalt üldkoosoleku
algusajaks.”, iga liikme vastutus on, et tema hääl on üldkoosolekul esindatud.

Arutelu ja hääletus.

Otsustati:

Eesti ANKi töökorra peatükk 2.1 muudatused ükshäälselt vastu võetud.

Hääletusel osales  46 liiget. Poolt oli  46 liiget, vastu 0 liiget, erapooletuid 0 liiget.

Peatükk 2.2 Töökord

● Punkt 2.2.1 - täpsem sõnastus, asendada sõna “ettevalmistamise” sõnaga “korralduse”,
asendada “toimumiskoha maakonna liikmetega” sõnaga “juhatusega”;

● Punkt 2.2.2 - korrektsem sõnastus, asendada sõna “üldkogule” sõnapaariga
“ettepanekutele tuginedes”;

● Punkt 2.2.4.1 - sõnastus korrektsemaks asendada sõna “avalikustatakse” sõnaga
“kinnitatakse”;
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● Punkt 2.2.5 - kustutada teine lause, esimesest lauses ammendav;
● Eraldi punkt 2.2.5.2 - “Protokollile kirjutavad alla üldkoosoleku juhataja ja

protokollija.”;
● Eraldi punkt 2.2.5.3 - korrektsem sõnastus, uus sõnastus “Protokolli lahutamatuks

osaks on üldkoosolekust osavõtnute nimekiri koos igaühe allkirjaga (e-lahenduste
vahendusel osalenute nimekirja kinnitab koosoleku juhataja) ning üldkoosolekul
käsitletud teemade kokkuvõtted, kirjalikud ettepanekud, volitused ja avaldused.”;

● Punkt 2.2.6 - korrektsem sõnastus, eemaldada “või e-koosoleku” ja “liikmetele
põhikirjas sätestatud tähtajaks” ning lisada “viis päeva enne üldkoosoleku toimumist”.

Arutelu ja hääletus.

Otsustati:

Eesti ANKi töökorra peatükk 2.2 muudatused ükshäälselt vastu võetud.

Hääletusel osales  46 liiget. Poolt oli  46 liiget, vastu oli 0 liiget, erapooletuid 0 liiget.

Peatükk 2.3 Otsuste vastuvõtmine

● Punkt 2.3.2 - konkreetsem sõnastus, uus sõnastus “Hääletamine toimub üldkoosolekul

vastu võetud viisil.”

Arutelu ja hääletus.

Otsustati:

Eesti ANKi töökorra peatükk 2.3 muudatused ükshäälselt vastu võetud.

Hääletusel osales  46 liiget. Poolt oli  46 liiget, vastu 0 liiget, erapooletuid 0 liiget.

Peatükk 3.1 Tööjaotus

● Punkt 3.1.2 - fikseerida ekspertide kaasamise võimalus, lisada “ja teisi eksperte”;
● Punkt 3.1.3 - konkreetsem sõnastus, uus sõnastus “Juhatus võtab võimalusel tööle

tegevmeeskonna ja määrab töökohustused.”

Arutelu ja hääletus.

8



Otsustati:

Eesti ANKi töökorra peatükk 3.1 muudatused ükshäälselt vastu võetud.

Hääletusel osales  46 liiget. Poolt  46 liiget, vastu 0 liiget, erapooletuid 0 liiget.

Peatükk 3.2 Koosolekud

● Punkt 3.2.1 - ajakohastatud sõnastus, uus sõnastus “Juhatus kohtub vastavalt vajadusele,
kuid mitte harvem, kui kord iga kahe kuu tagant;”;

● Lisada punkt: “Korralised juhatuse koosolekud toimuvad vähemalt kord kvartalis”;
● Lisada punkt: “Juhatuse koosoleku toimumisaeg lisatakse ühingu tegevuskalendrisse

vähemalt 7 päeva enne selle toimumist.”;
● Punkt 3.2.2 - eemaldada, pole seotud koosolekutega;
● Punkt 3.2.3 - eemaldada, eelpool lisatud punktis olemas;
● Punkt 3.2.4 - eemaldada, juhatus määrab, kus koosolek toimub;
● Punkt 3.2.5 - eemaldada, juhindume oma töös kehtivatest seadustest.

Arutelu ja hääletus.

Otsustati:

Eesti ANKi töökorra peatükk 3.2 muudatused ükshäälselt vastu võetud.

Hääletusel osales  46 liiget. Poolt  46 liiget, vastu 0 liiget, erapooletuid 0 liiget.

Peatükk 3.3 Koosolekutel otsuste vastuvõtmine - siduda punktiga 3.2.

● Punkt 3.3.2 (endine) - hääletamise kord eraldi olemas, kustutada esimene lause;
● Punkt 3.3.6 (endine) - kustutada teine lause, esimene lause ammendav;
● Punkt 3.3.6.1 (endine) - täpsustada sõnastust ja kustutada teine lause, uus sõnastus

“Protokolli kantakse koosoleku toimumise aeg, koht ja osalejad, päevakord,
hääletustulemused ja vastuvõetud otsused ning muud olulised asjaolud”;

● Punkt 3.3.6.2 (endine) - täpsustada sõnastust ja lisada ajaline raam, uus sõnastus
“Juhatuse koosoleku väljakuulutamisel esitatud päevakorrapunkt, millega seotud
materjalid ei ole edastatud juhatuse liikmetele viis päeva enne koosoleku toimumist,
jäetakse päevakorrast välja ja selle lisamine otsustatakse koosolekul hääletamise teel”.

Arutelu ja hääletus.
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Otsustati:

Eesti ANKi töökorra peatükk 3.3 muudatused ükshäälselt vastu võetud.

Hääletusel osales  46 liiget. Poolt  46 liiget, vastu 0 liiget, erapooletuid 0 liiget.

Peatükk 3.4 Käskkirjade väljaandmine

● Punkt 3.4.1 - eemaldada, sisu teises punktis olemas;
● Punkt 3.4.2 - keeleline korrektuur, sõna “intensiiv” asendada sõnaga “initsiatiiv”;
● Lisada punkt: “Käskkirja allkirjastab juhatuse liige.”;
● Punkt 3.4.4 - täpsem sõnastus, uus sõnastus “Käskkirja sisu tehakse teatavaks

asjaosalistele.”.

Arutelu ja hääletus.

Otsustati:

Eesti ANKi töökorra peatükk 3.4 muudatused häälte enamusega vastu võetud.

Hääletusel osales  46 liiget. Poolt oli  45 liiget, vastu 0 liiget, erapooletuid 1 liiget.

Peatükk 4.1 Tööjaotus

● Punkt 4.1.2 - täpsem sõnastus, uus sõnastus “Eesti ANK tegevmeeskonda kuuluvad kõik
lepinguga tööle võetud isikud.”;

● Punkt 4.1.3 -korrektsem sõnastus, uus sõnastus “Tegevmeeskonna töötajad lähtuvad oma
töös lepingus seatud tingimustest.”;

● Lisada punkt - “Tegevmeeskonna igapäeva töökorraldus lähtub töölepingust ja
organisatsioonis kehtivatest dokumentidest ning kooskõlastatakse tegevjuhiga.”

● Punkt 4.1.4 - täpsem sõnastus, uus sõnastus “Tegevmeeskonna töötajatel on õigus
moodustada ümarlaudu ja töögruppe kaasates vajadusel Eesti ANK liikmeid ja teisi
eksperte.”;

● Punkt 4.1.5. - eemaldada, ebavajalik;
● Lisada eraldi punkt - “Tegevmeeskonna koosoleku kutsub kokku tegevjuht vastavalt

vajadusele tegevmeeskonna liikmetelt saadud sisendi põhjal.” - toodud üle endisest
peatükist 4.2.;

● Lisada eraldi punkt - “Tegevmeeskonna tegevused kantakse Eesti ANK kalendrisse,
mis on kõigile nähtav ühenduse kodulehel.” - toodud üle endisest peatükist 4.2.;

● Lisada eraldi punkt - “Tegevuste info edastamiseks kasutatakse ka teisi ühenduse
infokanaleid.” - toodud üle endisest peatükist 4.2.;
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● Lisada eraldi punkt - “Töötajal on kohustus osaleda Eesti ANK tegevmeeskonna
koosolekutel ja tema ametijuhendis kirjeldatud ekspertteadmiste ja tööülesannetega
seotud sündmustel.” - toodud üle endisest peatükist 4.2.;

● Lisada eraldi punkt - “Töötajatel on õigus kasutada enesearengupäevi vastavalt
meeskonnasisestele kokkulepetele eesmärgiga tõsta valdkondlikku pädevust.” - toodud
üle endisest peatükist 4.2.

Arutelu ja hääletus.

Otsustati:

Eesti ANKi töökorra peatükk 4.1 muudatused ükshäälselt vastu võetud.

Hääletusel osales  46 liiget. Poolt  46 liiget, vastu 0 liiget, erapooletuid 0 liiget.

Peatükk 4.2 Koosolekud kustutamine

● Kustutada peatükk 4.2, olulised punktid viidud peatüki 4.1 alla.

Arutelu ja hääletus.

Otsustati:

Eesti ANKi töökorra peatükk 4.2 muudatused ükshäälselt vastu võetud.

Hääletusel osales  46 liiget. Poolt  46 liiget, vastu 0 liiget, erapooletuid 0 liiget.

Peatükk 4.4 Kaugtöö

● Punkt 4.4.2 - keeleline korrektuur, “sõlmitava töölepingu lisas” asendada “sõlmitavas
töölepingus ja töölepingu lisas”;

● Punkt 4.4.5 - keeleline korrektuur, “tööajas töötamine ajakava alusel vms” asendada
“tööajas ja töötamisest ajakava alusel”;

● Punkt 4.4.6 - keeleline korrektuur, “takistusete” asendada “takistuste korral”;
● Punkt 4.4.7 - keeleline korrektuur, “kaugtöö töötaja” asendada “töötaja”;
● Punkt 4.4.8 - eemaldada, fikseeritud tööjaotuse peatükis.

Arutelu ja hääletus.
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Otsustati:

Eesti ANKi töökorra peatükk 4.4 muudatused ükshäälselt vastu võetud.

Hääletusel osales  46 liiget. Poolt  46 liiget, vastu 0 liiget, erapooletuid 0 liiget.

Peatükk 5. Hanked

● Peatükk eemaldada, Eesti ANK ei korralda hankeid.

Arutelu ja hääletus.

Otsustati:

Eesti ANKi töökorra peatükk 5 muudatused ükshäälselt vastu võetud.

Hääletusel osales  46 liiget. Poolt  46 liiget, vastu 0 liiget, erapooletuid 0 liiget.

Peatükk 6. Eesti ANK ametikiri

● Punkt 6.1 - eemaldada “kirjasaajate vahel”;
● Lisada punkt - “Eesti ANK kasutab oma töös Eestis kehtivaid ametikirju.”;
● Punkt 6.2 - eemaldada, eelmine punkt ammendav.

Arutelu ja hääletus.

Otsustati:

Eesti ANKi töökorra peatükk 6 muudatused ükshäälselt vastu võetud.

Hääletusel osales  46 liiget. Poolt 46 liiget, vastu 0 liiget, erapooletuid 0 liiget.

Peatükk 7. Kirjade registreerimine

● Peatükk kustutada, Eesti ANKil ei ole asjaajamise registrit ning eraldi saabuvaid ja

saadetud kirjut ei registreerita.

Arutelu ja hääletus.
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Otsustati:

Eesti ANKi töökorra peatükk 7 muudatused ükshäälselt vastu võetud.

Hääletusel osales  46 liiget. Poolt  46 liiget, vastu 0 liiget, erapooletuid 0 liiget.

Peatükk 8. Liikmeks astumine

● Punkt 8.1 - avatud noorsootöö olemust kõikehõlvavam sõnastus, asendada
“noortekeskuste Heast Tavast ja Miinimumstandardist.” sõnadega “avatud noorsootöö
põhimõtetest.”

● Punkt 8.2 - viia tingimus vastavusse põhikirjas sätestatuga, uus sõnastus “Eesti ANK
liikmeks astujaks soovija peab vastama Eesti ANK põhikirja punkti 3.2 tingimustele.”;

● Punkt 8.3 - selgem sõnastus, uus sõnastus “Eesti Avatud Noortekeskuste Ühenduse
liikmeks astumiseks tuleb esitada järgmised juriidilise isiku poolt allkirjastatud
dokumendid:” ning “või põhimäärus” asendada sõnaga “-määrus”;

● Lisada eraldi punktina täpsustus, “Dokumendid tuleb saata e-mailile ank@ank.ee.”;
● Punktid 8.1.1-8.1.4, eemaldada, dubleerimine;
● Lisada punkt - “Avalduse laekudes saadab Eesti ANK tegevmeeskond välja

kinnituskirja, et avaldus on kätte saadud. Kirjas tuuakse ka välja, millal tuleb otsus (v.a
juhul, kui on vaja lisaselgitusi).”

● Punkt 8.4 - sisuline korrektuur vastavuses põhikirjaga, uus sõnastus “Eesti ANK
juhatusel on õigus vastu võtta liikmeid tähtajaliselt, kui organisatsioon ei vasta kõigile
Eesti ANK liikmeks olemise tingimustele, kuid tegutseb avatud noorsootöö põhimõtetel
ja soovib olla Eesti ANK liige. Puudulikud liikmeks olemise tingimused tuleb täita ühe
aasta jooksul, kui juhatus ei otsusta teisiti.”;

● Punkt 8.5 - eemaldada, liikmete vastuvõtmine toimub jooksvalt, uuele liikmele
edastatakse liikmelisust kinnitatav tahvel;

● Punkt 8.6 - eemaldada, liikmete kaasamine arengukava ja tegevuskava alusel.

Arutelu ja hääletus.

Otsustati:

Eesti ANKi töökorra peatükk 8 muudatused ükshäälselt vastu võetud.

Hääletusel osales  46 liiget. Poolt 46 liiget, vastu 0 liiget, erapooletuid 0 liiget.
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Peatükk 9.1 Liikmetel on õigus:

● Punkt 9.1.1 - konkreetsem sõnastus, uus sõnastus “saada ning jagada asja- ja ajakohast
teavet Eesti ANKi infokanalites.”;

● Punkt 9.1.2 - lisada “ja/või teha ettepanekuid juhatuse koosolekute päevakorda”;
● Punkt 9.1.3 - eemaldada, eelmise punkti lisa;
● Punkt 9.1.4 - eemaldada, MTÜ seadusest tulenevalt dokumendid avalikud;
● Punkt 9.1.5 - keeleline korrektuur, kustutada “jm”;
● Punkt 9.1.6 - korrektsem sõnastus, uus sõnastus “algatada kooskõlastatult juhatuse ja/

või tegevmeeskonnaga Eesti ANK nimel töötubasid, projekte, temaatilisi seminare või
ümarlaudu, kohustudes andma tagasisidet ja edastama kirjaliku kokkuvõtte ning vajalikud
materjalid ja dokumendid Eesti ANKile.”;

● Punkt 9.1.7 - eemaldada, lisada peatüki lõppu;
● Punkt 9.1.8 - konkreetsem sõnastus, uus sõnastus “kasutada Eesti ANK sümboolikat

liikmelisusega seotud tegevustes ja olukordades”;
● Punkt 9.1.9 - eemaldada, info jagamise õigus on sätestatud punktis 9.1.1;
● Lisada punkt - “erandjuhtudel peatada avalduse alusel liikmelisus kuni üheks aastaks,

liikmelisuse peatamise otsustab juhatus.”

Arutelu ja hääletus.

Otsustati:

Eesti ANKi töökorra peatükk 9.1 muudatused ükshäälselt vastu võetud.

Hääletusel osales  46 liiget. Poolt oli  46 liiget, vastu oli 0 liiget, erapooletuid oli 0 liiget.

Peatükk 9.2 Liikmetel on kohustus:

● Punkt 9.2.1 - keeleline korrektuur, “üldkogul” asendada sõnaga “üldkoosolekul”;
● Punkt 9.2.2 - eemaldada, hea tava;
● Punkt 9.2.3 - eemaldada, hea tava;
● Punkt 9.2.4 - eemaldada, hea tava, kajastub ka Logiraamatus;
● Punkt 9.2.5 - keeleline korrektuur, uus sõnastus on “järgida oma töös Eesti Vabariigi

kehtivat seadusandlust ning noorsootöö kutse-eetikat”;
● Punkt 9.2.6 - täpsustus ja keeleline korrektuur, uus sõnastus on “mitte tarvitada alkoholi,

tubakat ja nikotiini sisaldavaid tooteid ega muid psühhotroopseid aineid noorsootöö
tegevustes.”;
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● Punkt 9.2.7 - konkreetsem sõnastus, uus sõnastus “vastata vastamist vajavatele kirjadele
hiljemalt sätestatud tähtajaks, vastamata jätmise korral arvestatakse, et liikmed on
teadlikud ja andnud oma nõusoleku

● Punkt 9.2.8 - täpsem sõnastus, asendada “nime” sõnaga “mainet”.

Arutelu ja hääletus.

Otsustati:

Eesti ANKi töökorra peatükk 9.2 muudatused häälte enamusega vastu võetud.

Hääletusel osales  46 liiget. Poolt oli  46 liiget, vastu oli 0 liiget, erapooletuid oli 0 liiget.

Peatükk 10. Eesti ANK esindamine

● Punkt 10.1.1 - eemaldada, MTÜ seadusest tulenevalt igal juhul juhatuse liikme kohustus;
● Lisada punkt - “Eesti ANK esindamisega seotud kompensatsiooni võimaluste üle

otsustab juhatuse liige või tegevjuht.”;
● Punkt 10.3.3 - täpsem sõnastus ja paindlikum ajaline raam, “viie tööpäeva jooksul”

asendada “seitsme päeva” ning kustutada sõna “oma”;
● Punkt 10.3.4 - täpsem sõnastus, uus sõnastus “eelnevalt konsulteerima Eesti ANK

juhatuse, tegevmeeskonna või vajadusel liikmetega Eesti ANK seisukohti.”
● Punkt 10.4 - eemaldada, dubleeriv.

Arutelu ja hääletus.

Otsustati:

Eesti ANKi töökorra peatükk 10 muudatused häälte enamusega vastu võetud.

Hääletusel osales  46 liiget. Poolt oli  45 liiget, vastu oli 0 liiget, erapooletuid oli 1 liiget.

Peatükk 11. Eesti ANK arengukava

● Punkt 11.1 - täpsem sõnastus, alus arengukava loomiseks;
● Lisada punkt - “Arengukava väljatöötamiseks moodustatakse arengukava töörühm.”;
● Punkt 11.5 - arengukava koostatakse kümneks aastaks, tegevuskava viieks - sellest

tulenevalt toimub seire tegevuskava alusel, asendada “iga-aastaselt” väitega “vähemalt
iga viie aasta tagant”;

● Eraldi punkt - “Liikmed saavad teha jooksvalt täiendusettepanekuid. Vajadusel
suunatakse muudatused üldkoosolekule kinnitamiseks.”.
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Arutelu ja hääletus.

Otsustati:

Eesti ANKi töökorra peatükk 11 muudatused ükshäälselt vastu võetud.

Hääletusel osales  46 liiget. Poolt oli  46 liiget, vastu oli 0 liiget, erapooletuid oli 0 liiget.

Peatükk 12. Eesti ANK tegevuskava

● Punkt 12.1 - eemaldada, sisuline täpsustus all pool punktis;
● Punkt 12.3 - keeleline korrektuur, asendada “järgmise aasta” sõnapaariga “järgmiste

aastate”;
● Lisada punkt “Arengukavast tuleneval luuakse ja kinnitatakse tegevuskava vähemalt

viieks majandusaastaks.”;
● Punkt 12.5 - korrektsem sõnastus, uus sõnastus “Tegevuskava elluviimiseks kehtestatud

eelarve koosneb strateegilise partnerluse toetusest, projektitoetustest, koostööpartneritega
sõlmitud lepingutes kehtestatud tingimustest, omatulust ja/või liikmemaksudest”;

● Lisada punkt - “Tegevjuht teeb aasta alguses ülevaate eelmise aasta tegevuskava
elluviimisest ja majandusaasta eelarve kasutamisest, mis on avalikult osa majandusaasta
aruandest.”.

Arutelu ja hääletus.

Otsustati:

Eesti ANKi töökorra peatükk 12 muudatused ükshäälselt vastu võetud.

Hääletusel osales  46 liiget. Poolt oli  46 liiget, vastu oli 0 liiget, erapooletuid oli 0 liiget.

Peatükk 13. Lõppsätted

● Punkt 13.1 - töökoormusest tulenevalt seada realistlikum ajaline raam, uus sõnastus on

“Eesti ANK töökord vaadatakse üle vähemalt üks kord juhatuse ametiaja jooksul.”

Arutelu ja hääletus.

Otsustati:

Eesti ANKi töökorra peatükk 13 muudatused ükshäälselt vastu võetud.
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Hääletusel osales  46 liiget. Poolt oli  46 liiget, vastu oli 0 liiget, erapooletuid oli 0 liiget.

Lisa 1

● Antud lisa eemaldada töökorra juurest, sisu on fikseeritud seadustes ja töökorra

punktides.

Arutelu ja hääletus.

Otsustati:

Eesti ANKi töökorra Lisa 1 muudatused ükshäälselt vastu võetud.

Hääletusel osales  46 liiget. Poolt oli  46 liiget, vastu oli 0 liiget, erapooletuid oli 0 liiget.

4. Eesti ANK tunnustusstatuudi muudatused

Peatükk 1. Uued liikmed

● Punkt 1.1 - keeleline korrektuur, kustutada “noortekeskuste”;

Arutelu ja hääletus.

Otsustati:

Eesti ANKi tunnustusstatuudi peatükk 1 muudatused ükshäälselt vastu võetud.

Hääletusel osales  46 liiget. Poolt oli  46 liiget, vastu oli 0 liiget, erapooletuid oli 0 liiget.

Peatükk 2. Pikaajalised liikmed

● Järjekorra muutmine - pronks, hõbe, kuld, teemant;
● Lisada punkt “Teemantliikme aumärk antakse liikmele, kellel täitub 20 aastat Eesti

ANK liikmelisust.”, lisada teemantliikme aumärk, kuna esimesed keskused on liikmed
olnud juba üle 20a;

● Punkt 2.7 - keeleline korrektuur ja sisuline täpsustus, uus sõnastus “Kuld-, hõbe-,
pronks- ja teemantliikme aumärgid antakse üle sügisesel üldkoosolekul.”;

● Lisada punkt - “Aumärk on ühtne märk, mis on paigaldatud noortekeskuse seinale või
mujale nähtavale kohale ning näitab keskuse kuuluvust Eesti ANKi.”, kinnitada üheselt
aumärkide presenteerimine.

17



Arutelu ja hääletus.

Otsustati:

Eesti ANKi tunnustusstatuudi peatükk 2 muudatused ükshäälselt vastu võetud.

Hääletusel osales  46 liiget. Poolt oli  46 liiget, vastu oli 0 liiget, erapooletuid oli 0 liiget.

Peatükk 3. Eesti ANK liikme aktiivsus

● Punkt 3.2 - täpsustus, lisada “jooksva kalendriaasta lõpuks ning tunnustus jõuab
saajateni hiljemalt järgmise aasta esimeses kvartalis.”;

● Punkt 3.3 - eelmises punktis sätestatud.

Arutelu ja hääletus.

Otsustati:

Eesti ANKi tunnustusstatuudi peatükk 3 muudatused ükshäälselt vastu võetud.

Hääletusel osales  46 liiget. Poolt oli  46 liiget, vastu oli 0 liiget, erapooletuid oli 0 liiget.

Peatükk 4. Eesti ANK liikme esindaja aktiivsus

● Punkt 4.2 - keeleline korrektuur, uus sõnastus “Kandidaate võivad esitada Eesti ANK
juhatusele esitada nii juriidilised kui füüsilised isikud.”;

● Lisada punkt - “Tunnustamise ettepanek tuleb esitada iga aasta aadressile ank@ank.ee
juhatuse poolt määratud tähtajaks. Tunnustamise ettepanek peab sisaldama tunnustatava
andmeid ja põhjendust.”;

● Punkt 4.4 - sisuline täpsustus, uus sõnastus “Tunnustus antakse üle Eesti ANK
üldkoosolekul või otsuse tegemisest alates järgmisel liikmete kohtumisel.”;

● Punkt 4.5 - sisuline täpsustus, uus sõnastus “Tunnustusega kaasneb tänukiri ja/või
meene.”.

Arutelu ja hääletus.

Otsustati:

Eesti ANKi tunnustusstatuudi peatükk 4 muudatused ükshäälselt vastu võetud.

Hääletusel osales  46 liiget. Poolt oli  46 liiget, vastu oli 0 liiget, erapooletuid oli 0 liiget.
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Peatükk 5. Eesti ANK SÄRA

● Uue kategooria lisamine, esimene tunnustus anti välja EANK20 juubelipeol ning

ettepanek on seda jätkata.

Arutelu ja hääletus.

Otsustati:

Eesti ANKi tunnustusstatuudi peatükk 5 muudatused ükshäälselt vastu võetud.

Hääletusel osales  46 liiget. Poolt oli  46 liiget, vastu oli 0 liiget, erapooletuid oli 0 liiget.

Peatükk 6. Eesti ANK väline tunnustamine

● Punkt 6.1 - keeleline ja sisuline korrektuur, uus sõnastus “Eesti ANK juhatus võib

esitada igal aastal kandidaate Noorte Heaks tunnustuskonkursile ja/ või teistele

tunnustuskonkurssidele.”

● Punkt 6.2. - eemaldada, eelmisega liidetud.

Arutelu ja hääletus.

Otsustati:

Eesti ANKi tunnustusstatuudi peatükk 6 muudatused ükshäälselt vastu võetud.

Hääletusel osales  46 liiget. Poolt oli  46 liiget, vastu oli 0 liiget, erapooletuid oli 0 liiget.

Peatükk 7. Tunnustuskorra ajakohasus

● Punkt 7.1 - keeleline korrektuur, asendada “üldkoosoleku poolt” sõnaga “üldkoosolek”.

Arutelu ja hääletus.

Otsustati:

Eesti ANKi tunnustusstatuudi peatükk 7 muudatused ükshäälselt vastu võetud.

Hääletusel osales  46 liiget. Poolt oli  46 liiget, vastu oli 0 liiget, erapooletuid oli 0 liiget.
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5. Ülevaade noortekeskuste põhidokumentide töögrupi tööst

Triin Põri teeb ülevaate noortekeskuste põhidokumentide töögrupi tööst. Töögrupi eesmärk on

luua dokumentide põhjad, mida iga piirkond/ noortekeskus saab vastavalt enda vajadustele

kohandada ja kasutusse võtta. Esimeste dokumentide seas on töös tööleping, ametijuhend,

lapsevanema luba ja noortekeskuse hea tava. Töögrupp toimetab Google Drive’is ning suhtleb

omavahel Messengeri ja Zoomi vahendusel. Töögrupiga on veel võimalik liituda.

6. Noortekeskuse teenuse arendamine Tallinna näite varal

Kaisa Orunuk (Tallinna Haridusameti noorsootöö osakonna peaspetsialist) ja Evely Pajula

(Valdeku noortekeskuse juhataja) teevad ülevaate, kuidas Tallinnas teenusedisaini tööriistu

kasutades kaardistati, kes on noortekeskuse tüüpkülastajad ja kuidas nendeni jõuda. Tallinna

noortekeskuste teenusmudeli projekt kutsuti ellu eesmärgiga luua koosloomes kohalike noortega

kvaliteetne ja ajakohane noortekeskuse teenus. Projekti käigus uuriti, millised peaksid olema

noortekeskuste teenuse prioriteetsed eesmärgid ja millised peaksid olema eesmärgid

noorsootöötajale, et selle tulemusel kujundada Tallinna noortekeskuste hea teenus. Protsess viidi

läbi üheskoos Brand Manualiga.

Evely Pajula teeb ülevaate kahest prototüüpimise protsessist. Teenusedisaini protsessis tuli välja,

et noortekeskustel peaks olema spetsialiseerumise suund. Valdeku noortekeskusel osutus selleks

lauamängude mängimine. Lauamängude kaudu arendatakse noorsootöö eesmärke ning selleks on

oluline, et kõik töötajad võtavad aja mängud selgeks õppida ja neid noortele õpetada.

7. Lasteabitelefon ja abivajava või hädaohus oleva lapse märkamine

Kadi Saar (Sotsiaalkindlustusameti peaspetsialist) teeb ülevaate abivajava ja hädaohus oleva

lapse märkamisest. Lasteabi roll on ühekordne nõustamine ja info jagamine, abivajava lapse

kohta info edastamine, hädaohus oleva lapse kohta info edastamine 112 ja KOVi.

Lastekaitseseadus paragrahv 27 ütleb, et igaühe kohus on viivitamata teatada lapsest, kellel võib

olla abi vaja. Seda tuleb teha kas kohaliku omavalitsuse lastekaitsetöötajale või lasteabitelefonile

116 111. Kadi Saar toonitas, et pigem reageerime üle ja uurime probleemi. Lastekaitseseadus
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paragrahv 33 ütleb, et igaühe kohus on viivitamata teatada lapsest, kelle elu on ohus. Seda tuleb

teha hädaabinumbril 112.

8. Vaimse tervise toetamise juhendite tutvustus

Karoliine Aus teeb ülevaate erinevate allikate vaimse tervise teemalistest juhenditest ja

materjalidest, mis on välja toodud slaididel, mis saadetakse liikmetele ka pärast üldkoosolekut

edasi tutvumiseks.

9. Ida-Virumaa noortevaldkonna spetsialistide töötingimuste uuring ja järeldused

Maarja-Liisa Lepsalu (Toila valla Spordi- ja Kultuurikeskuse noorsootööjuht) teeb ülevaate

Ida-Virumaa noortevaldkonna spetsialistide töötingimuste uuringust ja järeldustest. Jaanuar 2023

viis Maarja-Liisa koostöös Ida-Virumaa Omavalitsuste Liiduga s läbi küsitluse, millega koguti

ametikohapõhist teavet noorsootöötajate töötingimuste hetkeseisu kaardistamiseks maakonnas.

Küsitlusele vastas seitse omavalitsust kaheksast, kuid üks nendest ei omanud ülevaadet, seega

andmed pärinevalt kuuelt KOVilt.

Maarja-Liisa kutsub üles noorsootöötajaid ka oma maakonnas sarnast uuringut läbi viima ning

leidma neid, kellega üheskoos kõneisikuteks olla. Selleks, et pakkuda noorsootöötajatele häid

tingimusi ja hüvesid, on oluline KOVi tasandil sõna võtta ja tegutseda. Samuti pakkus ta välja, et

sügiseseks üldkoosolekuks võiks igas maakonnas sarnase uuringu läbi viia, et haridus- ja

teadusministrile tulemusi tutvustada.

10. Info jagamine ja jooksvad küsimused

- Kadi Laaneots räägib, mis seisus on eelmisel aastal kogutud tagasiside noorsootöö

seaduse muutmisele ja palgamudeli väljatöötamisele. Noorsootöö seaduse muutmise

eelnõu ning palgamudel planeeritakse riigikokku lugemisele viia sügisel. Hetkel on HTM

seisukohal, et palgamudelisse läheb sisse toetus alates noorsootöötaja kutsest tase 6, kuid

EANK seisab selle eest, et 4. tase sinna siiski ka sisse saaks, sest selle tasemega

noorsootöötaja on see, kes enamasti reaalselt keskuses noortega tegeleb;

21



- HTMi ja HARNO “Noorte Heaks” projektivooru tingimused on uuendamisel, mai lõpuks

on lubatud info välja saata. Sügisel peaks tulema noorte omaalgatuste toetusvoor ka.

- Uuest aastast on suure tõenäosusega kutsed seotud kõrgharidusega. Olemasolevaid

kutseid ei muudeta ning uuendamist see hetkeseisuga ei mõjuta. Osakutsete kohta info

puudub.

- Ülevaade noortekeskuste arvust 2021 vs 2023, pigem on noortekeskuste arv

maakondades kahanenud. Sügisel alustab “Mis loom on ANK?” vol 2 projekt, mille

raames minnakse kõigile keskustele külla perioodil oktoober 2023 kuni märts 2024.

Külastustele eelneb andmete kogumine küsitluste teel perioodil august kuni oktoober

2023. Liikmete meilile tuleb üleskutse ühineda gruppidega, kes piirkondi külastama

hakkavad.

Ege Enok kuulutab üldkoosoleku lõppenuks.

Koosoleku juhataja Protokollija

Ege Enok Karoliine Aus
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